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MISIJA IR STRATEGINIS TIKSLAS 

 

Teikti įvairias, kokybiškas fizinio aktyvumo, švietimo pagalbos, neformaliojo švietimo paslaugas 

Kaišiadorių rajono savivaldybės gyventojams. 

 

PROGRAMOS 

2020 metų asignavimai programoms, EUR 
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Programos pavadinimas 

 

 

 

 

iš viso išlaidoms 

iš viso iš jų darbo 

užmokesčiui 

01 Ugdymo kokybės tobulinimo programa  275500 275500 205000 

02 Ugdymo bazės modernizavimo ir centro 

aplinkos aprūpinimo programa 

185350 185350 148850 

03 Švietimo pagalbos programa 67500 67500 59430 

04 Neformaliojo švietimo programa 80150 80150 64150 

05 Centralizuotos  biudžetinių įstaigų 

buhalterinės apskaitos programa 

179000 179000 126800 

 

2020 metų savivaldybės biudžeto asignavimų dalis programoms 

 

2020 metų savivaldybės biudžeto asignavimų dalis 
programoms UKTP UAAP

ŠPP NŠP

CBĮBA

 



Žmonių ištekliai 

 

 2019 2020 2021 2022 

Pareigybių skaičius, vnt. 43 52,9 52,9 52,9 

Išlaidos darbo užmokesčiui, 

tūkst. eurų 

498 585 725 760 

 

Asignavimų valdytojo kodas  

190663341 

Aplinkos ir išteklių analizė 

• Politiniai veiksniai. 

Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centras (toliau – Centras) yra biudžetinė įstaiga, savo veiklą 

grindžianti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės nutarimais, švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Kaišiadorių rajono 

savivaldybės tarybos sprendimais, Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 

įsakymais, kitais teisės aktais ir Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro nuostatais. 

• Ekonominiai veiksniai. 

Savivaldybėje mažėja mokyklinio amžiaus vaikų skaičius. Technikos pažanga, urbanizacija, lemia 

suaugusiųjų ir vaikų fizinio aktyvumo mažėjimą, todėl tėvai suinteresuoti, kad vaikai laisvalaikį 

būtų fiziškai aktyvūs, dėl šios priežasties ugdytinių skaičiaus mažėjimo Centre nepastebime. 

Ugdytinių tėvai moka savivaldybės tarybos nustatytą mokestį už treniruotes Centre.  

• Socialiniai veiksniai. 
Demografinė situacija Kaišiadorių prastėja – kasmet mažėja mokinių skaičius (apytiksliai virš 100 mokinių 

per metus). Daugėja pensijinio amžiaus Kaišiadorių rajono gyventojų, jų socialinės atskirties problemos 

tampa vis aktualesnės Kaišiadorių rajone, kaip ir šalyje, tik pradedama kurti išsami ir lanksti suaugusiųjų 

mokymo(si) sistema. Pensinio amžiaus gyventojų skaičius 1000-iui gyventojų - 224.39. Svarbu sudaryti 

platesnes galimybes atsiskleisti kaišiadoriečių talentams, gebėjimams, kurti ir bendradarbiauti įvairioms 

etninėms, profesinėms žmonių grupėms ir atskiriems asmenims. Finansų krizė sukėlė šalyje naują 

nedarbo augimo ir emigracijos bangą, todėl toliau gali didėti problemiškų šeimų ir rizikos grupių 

vaikų skaičius, augs emigrantų, imigrantų, reemigrantų ir jų vaikų ugdymo problemų mastai. Dar 

labiau aktualizuosis individualus ugdymas pagal ugdomojo galimybes, pedagoginė ir socialinė 

pagalba, tad galima prognozuoti, kad  mūsų Centro Pedagoginės psichologinės tarnybos specialistų 

pagalbos poreikis didės.  

• Technologiniai veiksniai. 

Centro administracijos dalyje yra patalpa skirta teoriniam sportininkų mokymui – interneto prieiga, 

vaizdo projektorius, kompiuteriai, tačiau didelė dalis sporto bazių neturi įrangos reikalingos 

teoriniam mokymui ir sporto varžybų organizavimui. Ugdymo procese informacinių technologijos 

naudojamos nepakankamai. Informacija apie sporto centro veiklą pateikiama interneto svetainėje 

www.kaisiadorys-sspc.lt, įstaigos skyrių facebook paskyrose 

• Organizacinė struktūra. 

Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro steigėjas yra Kaišiadorių rajono savivaldybės taryba, 

vadovas – Centro direktorius. Organizacinę struktūrą sudaro nuolatinis valdymas ir savivalda.  

Pirmasis nuolatinio valdymo lygmuo yra direktorius, antrasis – skyrių vedėjai. Centre veikia šios 

savivaldos institucijos: Mokytojų taryba ir Centro taryba. 

Centre veikia skyriai: Sportinio ugdymo skyrius, Pedagoginė psichologinė tarnyba (veiks iki 2020-

08-31), Neformaliojo švietimo skyrius, Ūkio veiklos skyrius. Nuo 2020-08-01 pradės veikti 

Centralizuotos biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos skyrius 

• Žmonių ištekliai (etatai, kvalifikacijos). 

Centre yra 43 etatai, dirba 53 darbuotojai (iš jų – 22 neformaliojo švietimo mokytojai, 4 

psichologai, logopedė, specialioji pedagogė, 4 metodininkės). 3 neformaliojo švietimo mokytojai 

http://www.kaisiadorys-sspc.lt/


yra įgiję mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją.  

• Planavimo sistema. 

Centro veikla organizuojama pagal Centro direktoriaus patvirtintą Centro strateginį veiklos planą, 

Skyrių metinius veiklos planus, Centro Sportinio ugdymo skyriaus ugdymo planą, kurie yra 

aptariami Centro taryboje ir Centro mokytojų taryboje. 

• Finansiniai ištekliai. 

Centro strateginio plano metinių veiklos planų pagrindinis finansavimo šaltinis – Kaišiadorių rajono 

savivaldybės lėšos. Be savivaldybės biudžeto, Centras savo tikslams įgyvendinti naudoja iš 

projektinės veiklos gautas lėšas bei įstaigos pajamas gautas už teikiamas paslaugas, rėmėjų lėšas, 2 

proc. GPM. 

• Apskaitos tinkamumas. 

Buhalterinei apskaitai naudojama „Finas“ programa. Mokėjimai atliekami bankiniais pavedimais 

bankų internetinėje sistemoje. 

• Ryšių sistema (informacinės ir komunikavimo priemonės). 

Įstaigoje yra 17 stacionarių, 7 nešiojami kompiuteriai visi prijungti prie internetinio ryšio. Įstaigos 

reikmėms naudojami 8 spausdintuvai, 4 kopijavimo aparatai, 7 telefono aparatai, 1 faksas, 2 vaizdo 

projektoriai. Ugdytiniams, jų tėvams ir visuomenei žinios apie Centre vykdomą veiklą 

publikuojamos vietos žiniasklaidoje, interneto tinklalapyje www.kaisiadorys-sspc.lt, skyrių 

facebook paskyrose. 

• Vidaus kontrolės sistema. 

Įstaigos darbas organizuojamas ir vidaus darbo kontrolės sistema vykdoma vadovaujantis Centro 

nuostatais, darbo tvarkos taisyklėmis, pareigybių aprašymais. Mokytojai rengia programų 

įgyvendinimo ataskaitas, įstaigos vadovas – metinę veiklos ataskaitą. Šios ataskaitos aptariamos 

Mokytojų tarybos posėdžiuose, Centro taryboje, Darbo taryboje. Mokslo metų pabaigoje vyksta 

individualūs pokalbiai su visais įstaigos darbuotojais. 

SSGG analizė 

• Stiprybės 

1. Kvalifikuotas personalas. 

2. Vykdoma Vaikų mokymo plaukti programa, aktyviai dalyvaujama projektinėje veikloje.  

3. Gerai organizuotas ugdytinių pavėžėjimas į varžybas, rajono mokyklų mokinių pavėžėjimas 

į  respublikinių olimpiadų finalinius etapus. 

• Silpnybės 

1. Nevystoma sporto infrastruktūra Kaišiadorių mieste. 

2. Pedagoginės psichologinės tarnybos specialistai neparuošti dirbti su vaikais nuo gimimo iki 

3 m. 

3. Sporto varžybų organizavime, ugdymo proceso fiksavime mažai naudojamos informacinės 

technologijos. 

• Galimybės 

1. Didinti ugdytinių motyvaciją, skatinant dalyvauti varžybose. 

2. Gerinti sporto bazę dalyvaujant projektuose, programose, pritraukiant rėmėjus. 

3. Naujausio technologijų taikymo Centro funkcijoms vykdyti plėtra. 

4. Plėtoti ryšius su kitomis neformaliojo ugdymo ir bendrojo ugdymo, kitomis įstaigomis 

organizuojant sporto renginius, rengiant ir įgyvendinant projektus Kaišiadorių rajono 

savivaldybėje. 

• Grėsmės 
1. Nepakankamas finansavimas. 

2. Mažėjantis mokinių ir mokytojų skaičius rajone. 

3. Žalingų įpročių, smurto augimas.   
Institucijos strateginiai tikslai 

http://www.kaisiadorys-sspc.lt/


Kodas Institucijos strateginio tikslo pavadinimas 

01 Vienyti gyventojus fiziniam aktyvumui palaikyti, sveikai gyvensenai, kūno kultūrai, 

sportui plėtoti bei populiarinti. 

Tikslo aprašymas. 

Centras atsižvelgdamas į Kaišiadorių rajono savivaldybės 2020–2022 metų strateginį veiklos planą, 

įstaigos nuostatus ir juose numatytas funkcijas įgyvendina formalųjį švietimą papildančio ir 

neformaliojo sportinio ugdymo programas, Vaikų mokymo plaukti programą, organizuoja sporto 

renginius Kaišiadorių rajono savivaldybės gyventojams, siekdamas skatinti vaikų, jaunimo ir 

suaugusiųjų saviraišką sportuojant sveikoje ir saugioje aplinkoje. 

Įgyvendinant šį strateginį tikslą vykdomos programos: 

Ugdymo kokybės tobulinimo programa (01). 

Ugdymo bazės modernizavimo ir Centro aprūpinimo programa (02) 

Švietimo pagalbos programa (03) 

Neformaliojo švietimo programa (04) 

Efekto kriterijus:  

Kaišiadorių rajono gyventojų, besinaudojančių Centro teikiamomis švietimo ir sporto paslaugomis 

skaičius, lyginant su rajono gyventojų skaičiumi. 

Ugdymo kokybės tobulinimo programa (01) 

Programa įgyvendina Kaišiadorių rajono savivaldybės strateginio 2020–2022 metų veiklos plano 

Švietimo programos 02.01. tikslą „Užtikrinti gyventojams kokybiškas ir prieinamas švietimo ir 

sporto paslaugas“ 

Tęstinė programa. 

Vykdytojai: Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro administracija, neformaliojo švietimo 

mokytojai, kitas personalas. 

Pareigybių skaičius: 12,5 pareigybės 

Programos koordinatorius Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Sportinio ugdymo 

skyriaus vedėja Jurgita Jakaitė-Truskauskienė 

Kodas Programos tikslo pavadinimas 

01.01 Skatinti vaikų, jaunimo ir suaugusių saviraišką sportuojant, motyvaciją fiziniam 

aktyvumui 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas. 

Valstybinėje sporto plėtros strategijos 2011–2020 m. vienas iš uždavinių yra ypač daug dėmesio 

skirti vaikų, paauglių ir pagyvenusių žmonių sveikos gyvensenos ugdymui ir sportavimui, nes 

papildomas fizinis aktyvumas laisvalaikiu turi didelę įtaką daugelio ligų prevencijai, sportavimo 

įgūdžiai turi įtakos gyvenimo kokybei ne tik dėl geresnės sveikatos, bet ir dėl sporto poveikio 

bendruomenės solidarumui, jaunimo socializacijai, taigi visuomenės sanglaudai. Įgyvendinant 

Centro ugdymo planą, Kalendorinį varžybų planą, vykdant kitas Centro nuostatuose numatytas 

funkcijas siekiama skatinti vaikų, jaunimo ir suaugusiųjų saviraišką sportuojant bei motyvaciją 

fiziniam aktyvumui. 

Rezultato kriterijus: 

Ugdytinių, dalyvaujančių ugdomojoje veikloje, skaičius. 

01.01.01. Uždavinys. Užtikrinti kokybišką Sporto centro sportinio ugdymo plano ir kalendorinio 

varžybų plano įgyvendinimą. 

Produkto kriterijai: 

Sporto šakų grupių skaičius, jas lankančių ugdytinių skaičius. 

Vaikų mokymo plaukti programoje dalyvaujančių vaikų procentas nuo bendro 1 – 4 klasių  mokinių 

Kaišiadorių rajono savivaldybėje skaičiaus.  

Organizuotų sportinių renginių ir juose dalyvavusių asmenų skaičius. 

Darbuotojų kvalifikacijos kėlimui panaudotų dienų per metus skaičius. 

01.01.01.01. Priemonė. Formalųjį švietimą papildančio vaikų sportinio ugdymo ir neformalaus 



sportinio ugdymo programų vykdymas. 

Sporto centre vystomos Ugdymo plane numatytos sporto šakos, įgyvendinamos sportinio ugdymo 

bei neformalaus švietimo programos.  

01.01.01.02. Priemonė. Vaikų mokymo plaukti bendrojo ugdymo mokyklose programos 

įgyvendinimas Kaišiadorių rajono savivaldybėje. 

Rajono bendrojo ugdymo mokyklų pradinių klasių mokiniams sudaromos sąlygos dalyvauti Vaikų 

mokymo plaukti bendrojo ugdymo mokyklose programoje, projekte „Mokėk plaukti ir saugiai elgtis 

vandenyje“. 

01.01.01.03. Priemonė. Sportinės veiklos organizavimas. 

Organizuojami sporto kompleksiniai ir sveikatingumo renginiai. 

Vykdomos įvairių sporto šakų rajono čempionatai ir pirmenybės.  

Sudaromos sąlygos Sporto centro individualių sporto šakų sportininkams ir sporto šakų rinktinėms, 

komandoms dalyvauti varžybose.  

Organizuojamos sportinės stovyklos,  Geriausių rajono sportininkų apdovanojimas. 

Rengiami projektai sportinės veiklos organizavimui, gyventojų fizinio aktyvumo skatinimui. 

01.01.01.04.  Priemonė. Pedagoginių darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas. 

Vadovaujantis švietimo ir mokslo ministro patvirtinta tvarka, vykdoma pedagoginių darbuotojų 

atestacija. Sudaromos sąlygos dalyvauti kvalifikacijos kėlimo renginiuose. 

01.01.01.05. Priemonė. Plėsti ir stiprinti ryšius tarp ugdymo partnerių. 

Bendradarbiaujama su įvairiais partneriais organizuojant ugdymo procesą, vykdant sportinę veiklą, 

rengiant ir įgyvendinant projektus. 

Ugdymo bazės modernizavimo ir Centro aprūpinimo programa (02) 

Programa įgyvendina Kaišiadorių rajono savivaldybės strateginio 2020–2021 metų veiklos plano 

Švietimo programos 02.01. tikslą „Užtikrinti gyventojams kokybiškas ir prieinamas švietimo ir 

sporto paslaugas“ 

Tęstinė programa. 

Vykdytojai: Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Ūkio veiklos skyrius. 

Pareigybių skaičius: 17 pareigybių. 

Programos koordinatorius Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Ūkio veiklos skyriaus 

vedėja Jūratė Dindienė. 

Kodas Programos tikslo pavadinimas 

02.01 Kurti Kaišiadorių rajono savivaldybės sporto bendruomenės poreikius atitinkančią, 

saugią, patrauklią sporto centro sporto bazę. 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas. 

Skatinti gyventojų motyvaciją fiziniam aktyvumui, sportavimui būtų galima kuriant palankią 

aplinką organizuotam ir savarankiškam sportavimui.  

Centre teikiamoms paslaugomis (sporto sale, baseinu) per metus pasinaudoja virš 1000 žmonių.  

Šia programa siekiama pagerinti ugdymosi sąlygas Centre, užtikrinti sėkmingą plaukimo baseino ir 

kitų įstaigai priklausančių bazių eksploatavimą. 

Rezultato kriterijus: 

Centro sporto bazė atitinka Lietuvos higienos normos HN 20:2012 reikalavimus. 

02.01.01. Uždavinys. Modernizuoti ugdymą. 

Produkto kriterijai: 

Suremontuotų, modernizuotų patalpų plotas (kv. m). 

Kompiuterizuotų trenerių, administracijos darbuotojų darbo vietų skaičius. 

Įdiegtas elektroninis dienynas (pedagoginių darbuotojų, ugdymo procese naudojančių el. dienyną, 

procentas). 

02.01.01.01. Priemonė. Ūkinės veiklos, susijusios su ugdymo modernizavimu, vykdymas. 

Atliekamas smulkus patalpų ir edukacinių erdvių remontas. 

02.01.01.02.  Priemonė. IKT diegimas ugdymo ir įstaigos veiklos administravimo procesuose. 



Trenerių ir administracijos darbuotojų darbo vietos aprūpinamos IKT.  

Ugdymo procese įdiegiamas elektroninis dienynas. 

02.01.01.03. Priemonė. Inventoriaus ir turto įsigijimas. 

Teisės aktų nustatyta tvarka perkamas inventorius, įsigyjamos ugdymo priemonės reikalingos 

Centro veiklai (aprangos komandoms – 30 vnt., krepšinio kamuoliai – 20 vnt. ir kt. ). 

02.01.02. Uždavinys. Užtikrinti kokybišką, Higienos normų reikalavimus atitinkančią, aplinką. 

Numatytos lėšos Centro darbuotojų darbo užmokesčiui, komunalinėms paslaugoms, šildymui, 

ryšiams, transporto bei kitoms išlaidoms apmokėti, veiklai organizuoti, kad būtų galima vykdyti 

nuostatuose numatytas funkcijas. 

Produkto kriterijai: 

Gyventojų, pasinaudojusių Centro teikiamomis paslaugomis, skaičius. 

Centro bazė, atitinka Higienos normų reikalavimus (proc.). 

02.01.02.01. Priemonė. Įstaigai reikalingo aptarnaujančio personalo išlaikymas. 

02.01.02.02. Priemonė. Baseino įrenginių remontas. 

Atliekamas skubus baseino įrenginių remontas. 

02.01.02.03. Priemonė. Ūkinės veiklos vykdymas. 

Teisės aktų nustatyta tvarka perkamos įvairios priemonės, medžiagos, paslaugos reikalingos įstaigos 

veiklai. 

02.01.02.04. Priemonė. Įstaigos bazės išlaikymas. 

Apmokamos komunalinės paslaugos. 

02.01.02.05. Priemonė. Plaukimo baseino, futbolo aikštės, pramankštos, atletinės gimnastikos salių 

paslaugų ir  kt. teikimas gyventojams. 

Paslaugos teikiamos pagal savivaldybės tarybos patvirtintą tvarką ir įkainius.  

02.01.02.06. Priemonė. Atlikti viešųjų pirkimų procedūras ir kitas pagalbinio pobūdžio funkcijas 

Kaišiadorių rajono savivaldybės švietimo įstaigoms 

Švietimo pagalbos programa (03) 

Programa įgyvendina Kaišiadorių rajono savivaldybės strateginio 2020–2022 metų veiklos plano 

Švietimo programos 02.01. tikslą „Užtikrinti gyventojams kokybiškas ir prieinamas švietimo ir 

sporto paslaugas“ 

Tęstinė programa. 

Vykdytojai: Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Pedagoginė psichologinė tarnyba. 

Pareigybių skaičius: 6,5 pareigybės. 

Programos koordinatorius Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Pedagoginės 

psichologinės tarnybos vedėja Ramunė Jakštienė. 

Kodas Programos tikslo pavadinimas 

03.01 Sukurti saugią socialinę aplinką, teikiant kokybiškas švietimo, sveikatos apsaugos, 

kultūros, sporto ir kitas įstatymų numatytas viešąsias paslaugas 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas. 

Atlikti asmenų pedagoginį psichologinį įvertinimą, teikti korekcinę, metodinę, konsultacinę pagalbą 

vaikams, tėvams (globėjams, rūpintojams), pedagogams,  dalyvauti teisiniuose procesuose, 

vykdyti savižudybių prevenciją Kaišiadorių savivaldybės gyventojams  

03.01.01. Uždavinys. Atlikti įvertinimą. 

Produkto kriterijus:  

Atliktų įvertinimų skaičius. 

03.01.01.01. Priemonė. Kompleksinis pedagoginis psichologinis vaikų įvertinimas. 

03.01.01.02. Priemonė. Vaikų mokyklinio brandumo įvertinimas. 

03.01.01.03. Priemonė. Vaikų kalbos ir komunikacijos sutrikimų įvertinimas. 

03.01.01.04. Priemonė. Ikimokyklinio amžiaus vaikų raidos įvertinimas. 

03.01.01.05. Priemonė. Mokinių, kurie kreipiasi dėl pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo ir 

brandos egzaminų pritaikymo, vertinimas. 



03.01.01.06. Priemonė. Mokinių gabumų įvertinimas. 

03.02.02. Uždavinys. Organizuoti prevencines priemones. 

Produkto kriterijus: 

Asmenų, kuriems suteitos pedagoginės psichologinės konsultacijos, skaičius. 

Suteiktų psichologinių konsultacijų skaičius. 

Specialiosios pedagoginės pagalbos pratybų skaičius. 

Grupinių užsiėmimų skaičius. 

Pedagoginio psichologinio švietimo priemonių skaičius. 

Organizuotų metodinių veiklų skaičius. 

Atliktų tyrimų skaičius. 

Pagalbos mokykloms krizių valdyme skaičius. 

Mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, suderintų sąrašų skaičius. 

Organizuotų bendravimo su vaikais tobulinimo kursų skaičius. 

Dalyvavimo teismuose skaičius. 

Vykdytų savižudybių prevencijos priemonių skaičius. 

03.01.02.01. Priemonė. Pedagoginis konsultavimas. 

03.01.02.02. Priemonė. Psichologinės pagalbos teikimas (psichologinis konsultavimas). 

03.01.02.03. Priemonė. Specialiosios pagalbos teikimas. 

03.01.02.04. Priemonė. Grupių vedimas. 

03.01.02.05. Priemonė. Pedagoginis psichologinis švietimas. 

03.01.02.06. Priemonė. Metodinė veikla. 

03.01.02.07. Priemonė. Tyrimai. 

03.01.02.08. Priemonė. Pagalba mokykloms krizių valdyme. 

03.01.02.09. Priemonė. Informacijos apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje gyvenančius 

specialiųjų ugdymosi poreikių, psichologinių, asmenybės ir ugdymosi problemų turinčius asmenis 

kaupimas, analizavimas ir vertinimas. 

03.01.02.10. Priemonė. Bendravimo su vaikais tobulinimo kursų programos įgyvendinimas.  

03.01.02.11. Priemonė. Dalyvavimas teisiniuose procesuose padedant apklausti nepilnamečius. 

03.01.02.12. Priemonė.  Savižudybių prevencijos Kaišiadorių savivaldybės gyventojams vykdymas. 

Neformaliojo švietimo programa (04) 

Programa įgyvendina Kaišiadorių rajono savivaldybės strateginio 2020–2022 metų veiklos plano 

Švietimo programos 02.01. tikslą „Užtikrinti gyventojams kokybiškas ir prieinamas švietimo ir 

sporto paslaugas“ 

Tęstinė programa. 

Vykdytojai: Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Neformaliojo švietimo skyrius. 

Pareigybių skaičius: 4 pareigybės. 

Programos koordinatorius Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Neformaliojo švietimo 

skyriaus vedėja Giedrė Genevičienė 

Kodas Programos tikslo pavadinimas 

04.01 Sudaryti sąlygas asmeniui(-ims) mokytis visą gyvenimą, tenkinant pažinimo, 

ugdymosi, savišvietos, saviraiškos poreikius, tobulinant įgytą kvalifikaciją bei įgyjant 

papildomų kompetencijų 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas. 

Tikslas įgyvendinamas sudarant tinkamas sąlygas Kaišiadorių rajono gyventojams mokytis visą 

gyvenimą, siekiant užtikrinti Europos Sąjungos, šalies bei Kaišiadorių rajono savivaldybės 

vykdomą politiką švietimo srityje, organizuojant įvairių formų, būdų, sričių renginius bei suteikiant 

galimybes skleisti gerąją darbo patirtį, tobulinti kvalifikaciją, užsiimti saviugda ir saviraiška, 

užtikrinant veiksmingą Kaišiadorių rajono švietimo įstaigų, mokytojų, mokinių, kultūros darbuotojų 

ir kitų rajono gyventojų informavimo, konsultavimo veiklą, sudarant tinkamas sąlygas Kaišiadorių 

rajono mokiniams/vaikams dalyvauti dalykinėse olimpiadose, konkursuose, kituose renginiuose. 



Efekto kriterijus. 

Kaišiadorių rajono gyventojų, besinaudojančių Centro teikiamomis švietimo paslaugomis, skaičius, 

lyginant su rajono gyventojų skaičiumi. 

04.01.01. Uždavinys. Ištirti savivaldybės suaugusiųjų neformaliojo švietimo ir tęstinio mokymosi 

poreikius. 

04.01.01.01. Priemonė. Įvykdyti apklausas, kitais būdais surinkti informaciją apie Kaišiadorių 

rajono gyventojų mokymo(si) poreikius. 

Produkto kriterijai:  

Kaišiadorių rajono gyventojų mokymo(-si) poreikių tyrimų skaičius.  

04.01.02. Uždavinys. Sudaryti galimybes suaugusiems Kaišiadorių rajono savivaldybės 

gyventojams besimokant plėtoti bendrąsias ir profesines kompetencijas. 

04.01.02.01. Priemonė. Rengti neformaliojo suaugusiųjų švietimo, kvalifikacijos tobulinimo 

programas, derinant jas su nacionaliniais prioritetais, organizuoti jų atranką ir viešinimą, teikiant 

pirmenybę tęstinėms programoms. 

04.01.02.02. Priemonė. Organizuoti mokymo(si), kvalifikacijos tobulinimo renginius suaugusiems 

Kaišiadorių rajono gyventojams pagal suaugusiųjų švietimo, kvalifikacijos tobulinimo programas, 

orientuotas į bendrųjų ir profesinių kompetencijų ugdymą. 

Produkto kriterijai:  

NŠS turimų prilygintų akredituotoms kvalifikacijos tobulinimo programų skaičius. 

NŠS organizuotų mokymo(si), kvalifikacijos tobulinimo renginių skaičius. 

Suaugusiųjų gyventojų, besimokiusių arba tobulinusių kvalifikaciją Centre, skaičius. 

04.01.03. Uždavinys. Vykdyti kryptingą neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi 

dalyvių informavimą ir konsultavimą mokymosi visą gyvenimą srityje. 

04.01.03.01. Priemonė. Informuoti Kaišiadorių rajono suaugusiuosius apie galimybes mokytis, 

tobulinti kvalifikaciją, panaudojant Centro ir NŠS informacines priemones (tinklalapis, soc. tinklo 

facebook paskyra ir kt.). 

04.01.03.02. Priemonė. Organizuoti konsultacijas suaugusiems gyventojams kvalifikacijos 

tobulinimo programų rašymo ir vykdymo ir kitais mokymosi klausimais. 

Produkto kriterijai: 

Informacijos (turinio) įkėlimų į Centro ir NŠS informacines priemones skaičius. 

Konsultuotų asmenų skaičius. 

04.01.04 Uždavinys. Sudaryti tinkamas sąlygas Kaišiadorių rajono savivaldybės suaugusiesiems 

gyventojams dalintis gerąja mokymo ir mokymosi, profesine, kūrybinės veiklos patirtimi. 

04.01.04.01. Priemonė. Organizuoti rajono mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų gerosios 

patirties sklaidą mokinių pasiekimų ir pažangos gerinimo, skaitymo ir rašymo įgūdžių tobulinimo, 

mokinių atsakomybės ir savarankiškumo ugdymo per visus dalykus srityje. 

04.01.04.02. Priemonė. Organizuoti renginius, skirtus rajono gyventojų gerosios profesinės 

patirties, kūrybinės patirties sklaidai, saviraiškai. 

Produkto kriterijai: 

Gerosios patirties sklaidos renginių skaičius. 

Gerosios patirties sklaidos renginių dalyvių skaičius. 

Kūrybinės saviraiškos renginių skaičius. 

Kūrybinės saviraiškos renginių dalyvių skaičius. 

04.01.05. Uždavinys. Organizuoti mokyklų aprūpinimą Švietimo ir mokslo ministerijai pavaldžių 

įstaigų perduodama mokykline dokumentacija ir nemokama literatūra. 

04.01.05.01. Priemonė. Teikti informaciją mokyklų aprūpinimo mokykline dokumentacija tema ir 

vykdyti mokyklinės dokumentacijos perdavimą rajono mokykloms. 

Produkto kriterijai: 

Perduota mokyklinė dokumentacija ir nemokama literatūra (proc.). 

04.01.06. Uždavinys. Sudaryti sąlygas savivaldybės vaikams dalyvauti renginiuose, padedančiuose 



tenkinti saviugdos ir saviraiškos poreikius. 

04.01.06.01. Priemonė. Vykdyti renginius pagal Savivaldybės vykdomosios institucijos patvirtintą 

renginių grafiką. 

04.01.06.02. Priemonė. Organizuoti renginių rezultatų vertinimo komisijų darbą, teikti informaciją 

švietimo įstaigoms apie mokytojų darbo laiką vertinimo komisijoje. 

04.01.06.03. Priemonė. Sudaryti rajono vaikams, mokiniams sąlygas dalyvauti respublikiniuose 

renginiuose, vykdant jų ir juos lydinčių asmenų pavėžėjimą į šalies etapo olimpiadas, varžybas, 

konkursus, kuriuos organizuoja Švietimo ir mokslo ministerija arba jos įgaliota institucija. 

Produkto kriterijai: 

NŠS organizuojamų renginių (olimpiadų, konkursų ir pan.), skirtų vaikams, mokiniams, skaičius. 

NŠS organizuojamų (olimpiadų, konkursų ir pan.) dalyvių skaičius. 

NŠS organizuojamų renginių pavežamų mokinių skaičius (proc.) 

04.01.07. Uždavinys. Plėtoti projektinę veiklą ir partnerystės ryšius Centro veiklos srityse. 

04.01.07.01. Priemonė. Vykdyti projektinę veiklą, siekiant NŠS veiklos tikslų. 

04.01.07.02. Priemonė. Vykdyti KŠSPC NŠS ir įvairių institucijų partnerystės tinklų veiklą. 

Produkto kriterijai: 

Finansuotų projektų skaičius. 

Renginių, rengtų kartu su partneriais, skaičius. 

 

Centralizuotos biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos programa (04) 

Programa įgyvendina Kaišiadorių rajono savivaldybės strateginio 2020–2022 metų veiklos plano 

Švietimo programos 02.01. tikslą „Užtikrinti gyventojams kokybiškas ir prieinamas švietimo ir 

sporto paslaugas“ 

Tęstinė programa. 

Vykdytojai: Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Centralizuotos biudžetinių įstaigų 

buhalterinės apskaitos skyrius 

Pareigybių skaičius: 18 pareigybių 

Programos koordinatorius Kaišiadorių švietimo ir sporto paslaugų centro Centralizuotos biudžetinių 

įstaigų buhalterinės apskaitos skyriaus vedėja 

Kodas Programos tikslo pavadinimas 

05.01 Tvarkyti Kaišiadorių rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų buhalterinė apskaitą 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas. 

Nuo 2020 m. rugpjūčio 1 d. pradės veikti Centralizuotos biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos 

skyrius, kuriame bus atliekama buhalterinė paslauga 30 Kaišiadorių rajono savivaldybės biudžetinei 

įstaigai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020–2022 metų programų vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
 



Vertinimo 

kriterijaus 

kodas 

Vertinimo kriterijų pavadinimai Mato vienetai 2020 2021 2022 

R-01-01-01 Ugdytinių, dalyvaujančių ugdomojoje 

veikloje, skaičius 

Ugdytinių 

skaičius 

610 600 600 

P-01-01-01-

01 

Sporto šakų grupės Grupių 

skaičius 

36 36 36 

P-01-01-01-

02 

Pradinių klasių mokinių, dalyvaujančių 

Vaikų mokymo plaukti bendrojo 

ugdymo mokyklose programoje, 

skaičius 

Grupių 

skaičius 

/mokinių 

skaičius 

30/310 30/310 30/310 

P-01-01-01-

03 

Suorganizuotų sportinių renginių ir 

komandų, dalyvavusių apskrities, 

respublikiniuose ir kt. sportiniuose 

renginiuose, skaičius 

Renginių/ 

komandų 

skaičius 

21/13 21/14 20/14 

P-01-01-01-

04 

Darbuotojų, dalyvavusių kvalifikacijos 

kėlimo renginiuose, skaičius/ vieno žm. 

dienų, panaudotų kvalifikacijos kėlimui, 

skaičius per metus 

Darbuotojų 

skaičius 

/dienų 

skaičius 

35/3 35/3 35/3 

R-02-01-01 Sporto centro sporto bazė atitinka 

Lietuvos higienos normos HN 20:2012 

reikalavimus 

Procentai 90 90  90 

P-02-01-01-

01 

Suremontuotų, modernizuotų patalpų 

plotas  

Kvadratiniai 

metrai 

150 150 150 

P-02-01-01-

02 

Kompiuterizuotų trenerių, 

administracijos darbuotojų darbo vietų 

sk. / Sporto šakų, naudojančių el. 

dienyną ugdymo procese,  proc. 

Vnt./ proc. 2/30 2/75 2/100 

P-02-01-02-

01 

Gyventojų, pasinaudojusių baseino, 

futbolo aikštės, pramankštos, atletinės 

gimnastikos salių paslaugomis  skaičius, 

sudarytų sutarčių skaičius  

Žmonių 

per savaitę 

skaičius 

/sutarčių 

skaičius 

300/10 320/11 320/11 

P-02-01-02-

02 

Sporto centro bazė, atitinka Higienos 

normų reikalavimus (%) 

Procentai 90  90  90 

R-03-01 Asmenų, pasinaudojusių švietimo 

pagalbos paslaugomis, skaičius  

 

Vnt. 1280 1280 1300 

P-03-01-01 Atliktų įvertinimų skaičius 

 
Vnt. 156 160 160 

P-03-01-02-

01 

Asmenų, kuriems suteitos pedagoginės 

psichologinės konsultacijos, skaičius. 

 

Vnt. 1289 1300 1350 

P-03-02-02-

02 

Suteiktų psichologinių konsultacijų 

skaičius. 

 

Vnt. 526 530 550 

P-03-02-02-

03 

Specialiosios pedagoginės pagalbos 

pratybų skaičius. 
Vnt. 225 230 230 

P-03-02-02-

04 

Grupinių užsiėmimų skaičius Vnt. 2 3 4 



P-03-02-02-

05 
Pedagoginio psichologinio švietimo 

priemonių skaičius. 

 

Vnt. 19 20 20 

P-03-02-02-

06 
Organizuotų metodinių veiklų skaičius. 

 
Vnt. 15 15 15 

P-03-02-02-

07 
Atliktų tyrimų skaičius Vnt. 1 1 1 

P-03-02-02-

08 
Pagalbos mokykloms krizių valdyme 

skaičius  

Vnt. 1 1 1 

P-03-02-02-

09 
Mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, suderintų sąrašų skaičius 

Vnt. 35 35 35 

P-03-02-02-

10 
Organizuotų bendravimo su vaikais 

tobulinimo kursų skaičius. 

 

Vnt. 1 1 1 

P-03-02-02-

11 
Dalyvavimo teismuose skaičius Vnt. 24 24 24 

P-03-02-02-

12 
Vykdytų savižudybių prevencijos 

priemonių skaičius 
Vnt. 50 50 50 

P-04-01-01-

01 

P-04-01-01-

02 

01.01. Uždavinys. Ištirti savivaldybės 

suaugusiųjų neformaliojo švietimo ir 

tęstinio mokymosi poreikius. 

1. Kaišiadorių rajono gyventojų 

mokymo(si) poreikių tyrimų skaičius.  

Vnt. 3 4 4 

 

P-04-01-02-

01 

P-04-01-02-

02 

 

01.02. Uždavinys. Sudaryti galimybes 

suaugusiems Kaišiadorių rajono 

savivaldybės gyventojams besimokant 

plėtoti bendrąsias ir profesines 

kompetencijas. 

1. Centro turimų prilygintų 

akredituotoms kvalifikacijos tobulinimo 

programų skaičius. 

2. Centre organizuotų mokymo(si), 

kvalifikacijos tobulinimo renginių 

skaičius/ suaugusiųjų gyventojų, 

besimokiusių arba tobulinusių 

kvalifikaciją Centre, skaičius. 

 

 

 

Vnt. 
 

20 

 

150/3000 

 

20 

 

150/3000 

 

20 

 

150/3000 

      



 

P-04-01-03-

01 

P-04-01-03-

02 

 

01.03. Uždavinys. Vykdyti kryptingą 

neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir 

tęstinio mokymosi dalyvių informavimą 

ir konsultavimą mokymosi visą 

gyvenimą srityje. 

1. Informacijos įkėlimų į Centro 

informacines priemones skaičius. 

2. Konsultuotų asmenų skaičius. 

 

 

Vnt. 
150 

80 

150 

90 

150 

100 

 

P-04-01-04-

01 

P-04-01-04-

02 

 

01.04. Uždavinys. Sudaryti tinkamas 

sąlygas Kaišiadorių rajono savivaldybės 

suaugusiesiems gyventojams dalintis 

gerąja mokymo ir mokymosi, profesine, 

kūrybinės veiklos patirtimi. 

1.Gerosios patirties sklaidos renginių 

skaičius/ dalyvių skaičius. 

2. Kūrybinės saviraiškos renginių 

skaičius/ dalyvių skaičius. 

 

 

 

 

Vnt. 
50/400 

18/250 

60/450 

20/300 

60/450 

20/300 

P-04-01-05-

01 

01.05. Uždavinys. Organizuoti mokyklų 

aprūpinimą Švietimo ir mokslo 

ministerijai pavaldžių įstaigų 

perduodama mokykline dokumentacija 

ir nemokama literatūra. 

1. Perduota mokyklinė dokumentacija ir 

nemokama literatūra (proc.). 

 

 

Vnt. 
100 % 100 % 100 % 

P-04-01-06-

01 

P-04-01-06-

02 

P-04-01-06-

03 

01.06. Uždavinys. Sudaryti sąlygas 

savivaldybės vaikams dalyvauti 

renginiuose, padedančiuose tenkinti 

saviugdos ir saviraiškos poreikius. 

1. Renginių (olimpiadų, konkursų ir 

pan.), skirtų vaikams, mokiniams, 

skaičius. 

2. Renginių, skirtų vaikams, mokiniams, 

dalyvių skaičius. 

3. Pavežamų mokinių skaičius (proc.) 

 

 

 

Vnt. 
 

40 

 

1800 

 

100 % 

 

40 

 

1800 

 

100 % 

 

40 

 

1800 

 

100 % 

P-04-01-07-

01 

P-04-01-07-

02 

01.07. Uždavinys. Plėtoti projektinę 

veiklą ir partnerystės ryšius Centro 

veiklos srityse. 

1. Finansuotų projektų skaičius. 

2. Renginių, rengtų kartu su partneriais, 

skaičius. 

 

 

Vnt. 3 

2 

3 

3 

4 

3 

 


